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Le réseau est une richesse immense, souvent 
sous-exploitée parce qu’on n’en réalise pas la force 
ni l’impact sur nos carrières et sur notre avenir. 
Pourtant, les relations facilitent l’accès à des 
occasions, et ce dans toutes les sphères de la vie.

Si les nouvelles technologies de la communication 
ont contribué à une expansion sans précédent des 
réseaux sociaux, nous sommes souvent déçues  
du faible engagement de nos « contacts » quand  
il s’agit de les mobiliser pour entreprendre 
une action concrète…

Cette formation vous permettra de comprendre la 
puissance du réseau. Vous verrez comment mettre 
en place une stratégie pour le mettre à profit et 
pour en récolter les retombées positives. 

Apprenez :

• À identifier votre valeur ajoutée, à trouver votre 
créneau et à vous démarquer ;

• À demander des recommandations ;
• À répertorier vos apports potentiels au réseau ;
• À reconnaître les erreurs à ne pas commettre 

pour entretenir des liens durables dans un 
réseau.

Pourquoi participer :

• Pour définir une stratégie réseau qui favorisera 
les relations utiles à vos projets ;

• Pour définir votre branding personnel (votre 
image à l’interne et à l’extérieur de votre milieu 
de travail) ;

• Pour créer un profil personnel attractif sur  
les réseaux sociaux ;

• Pour adopter les comportements efficaces 
d’un fonctionnement en réseau. 

Développer et activer votre réseau :  
créez des occasions fructueuses !

7 septembre

Formatrice : 

  
Caroline Codsi

 Présidente Fondatrice
 LA GOUVERNANCE AU FÉMININ

Dirigeante passionnée et stratégique, Caroline Codsi possède un bagage de plus 
de 20 ans d’expérience, dont la dernière décennie dans des postes de vice-
présidence et de vice-présidence exécutive, dans des entreprises d’envergure 
nationale dans les domaines de la consultation en ressources humaines, de la 
santé en milieu de travail, de la gestion de carrière, du coaching et du recrutement 
de cadres. Caroline est également la Présidente Fondatrice de La Gouvernance au 
Féminin, OBNL qu’elle a créé en 2010 avec pour mission d’encourager les femmes 
à développer leur leadership, faire avancer leur carrière et siéger à des conseils 
d’administration. Caroline se consacre désormais exclusivement aux questions 
entourant l’accession des femmes dans les organes décisionnels des entreprises 
au Canada ainsi que l’égalité hommes-femmes partout dans le monde.

Son invitée :

 
 Déborah Cherenfant
 Fondatrice
 MOTS D’ELLES ET COLORÉ DESIGN

Fondatrice de Mots d’Elles et Coloré Design, Déborah Cherenfant assure 
également la présidence du conseil d’administration de Compagnie F. 
Sélectionnée à titre de déléguée canadienne au G20 des jeunes entrepreneurs en 
2015, Déborah a reçu le Prix Femme de mérite, catégorie Entrepreneuriat, édition 
2016, de la Fondation Y des femmes de Montréal et a été nommée Personnalité 
de la semaine par La Presse en août dernier.

Développement personnel
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